PAGHE DI LECCO INDUSTRIA IN VIGORE DAL 01.07.2015

PAGHE ORARIE OPERAI E APPRENDISTI

QUALIFICHE | Paga oraria| Ind. territ. [Contingenzal TOTALE EDR Ret. Orarig|
04 €6,80] € 1,62 €. 3,01 €. 11,43 €. 0,06 € 11,49
03 €6,31 €.1,52 €. 3,00 €. 10,83 €. 0,06 €. 10,89
02 €568 € 1,36 €.2,99 €. 10,03 €. 0,06 €. 10,09
o1 €486 € 1,16 €. 2,96 €. 8,98 €. 0,06 €. 9,04
D1 48h €568 € 1,36 €.2,99 €. 10,03 €. 0,06/ €. 10,09
D2 48h €6,31 €. 1,52 €. 3,00 €. 10,83 €. 0,06 € 10,89
AB; A7; A8 € 483 €. 1,16 €. 2,54 €. 8,53 €. 0,05 €. 8,58
A5 € 4,54 €.1,09 €.2,39 €. 8,02 €. 0,05 €. 8,07
A4 €. 4,26] €. 1,01 €. 2,24 €. 7,51 €. 0,04 €755
A3 € 3,98 €.0,96 €. 2,09 €.7,03 €. 0,04 €. 7,07
A2 € 3,69 €. 0,88 €. 1,94 €. 6,51 €. 0,04| €.6,55
A1 €. 3,41 €. 0,81 €.1,79 €. 6,01 €.0,04| €.6,05
INDENNITA' INTEGRATIVA DI MALATTIA
IMPORTI DA EROGARE ALL'OPERAIO COMPRENSIVI IMPORTI RIMBORSATI DALLA
DEL 4,95% CASSA EDILE
QUALIFICHE [Ret. Oraria| 1/350% | 1/3 100% 04/20 21/180 Ret. Oraria| 1/3 50% 1/3 100% 04/20 21/180
04 €. 11,43 € 41,83 €. 79,89 €. 28,89 € 11,91 €.11,43| € 38,06 €. 76,12 € 2512 €. 8,15
03 €. 10,83 € 39,63 €. 75,70 €. 27,37 € 11,29 €.10,83| € 36,06 €. 72,13 € 23,80 €772
02 €. 10,03 €. 36,71 €.70,11 €. 25,35 €. 10,45 €.10,03| € 33,40 €. 66,80 €.22,04| €715
o1 €. 8,98 €. 32,86 €. 62,77 €. 22,70 €. 9,36 €.8,98 € 29,90 €. 59,81 € 19,74 €. 6,40
D1 48h €. 10,03 € 44,09 €. 84,21 €. 30,45 €. 12,56 €.10,03| € 40,12 €. 80,24 €. 26,48 €. 8,59
D2 48h €. 10,83 €. 47,61 €. 90,93 €. 32,88 €. 13,56 €.10,83( €. 43,32 €. 86,64 € 28,59| €. 927
AB; A7; A8 €. 8,563| € 31,22 €. 59,62 €. 21,56 €. 8,89 €.8,63| € 28,40 €. 56,81 €. 18,75 €.6,08
A5 €. 8,02| € 29,35 €. 56,06 €. 20,27 €. 8,36 €.8,02| € 26,71 €. 53,41 € 17,63 €572
A4 €.7,51| € 27,48 €. 52,49 €. 18,98 €. 7,83 €.7,51 €. 25,01 €. 50,02 €. 16,51 €. 535
A3 €.7,03| € 25,73 €. 49,14 € 17,77 €. 7,33 €.7,03| € 2341 €. 46,82 €. 15,45 €. 5,01
A2 €. 6,51 € 23,82 €. 45,50 €. 16,45 €.6,79 €. 6,51 €. 21,68 €. 43,36 €. 14,31 €. 4,64
A1 €.6,01| € 21,99 €. 42,01 €. 15,19 €. 6,26 €. 6,01 €. 20,01 €. 40,03 €. 13,21 €. 4,28




INDENNITA' INTEGRATIVA D'INFORTUNIO

IMPORTI DA EROGARE ALL'OPERAIO IMPORTI RIMBORSATI DALLA
COMPRENSIVI DEL 4,95% CASSA EDILE

QUALIFICHE |Ret. Oraria| 01/90 +90 Ret. Oraria| 01/90 +90
04 €. 11,43| €. 16,56 €. 3,75 €. 11,43| €. 1527 €294
03 €.10,83| €. 15,69 €. 3,65 €.10,83| €. 14,47 € 2,78
02 €.10,03| €. 14,54 €. 3,29 €.10,03| €. 13,40 €. 2,58
01 €. 8,98 €. 13,01 € 2,94 €. 8,98 € 12,00 €. 2,31
D1 48h €.10,03| €. 17,46 €. 3,95 €.10,03| €. 16,10 €. 3,10
D2 48h €.10,83| €. 18,86 €.4,26 €.10,83| €. 17,38 €. 3,34
AG; A7; A8 €.8,63| €. 12,36 €.2,80 €. 8,63 € 11,40 € 2,19
A5 €.8,02| € 11,62 €. 2,63 €. 8,02 €. 10,72 €. 2,06
A4 €.7,561| €.10,88 €. 2,46 €.7,51| €. 10,03 €.1,93
A3 €.7,03| €.10,19 €.2,30 €.7,03)] €939 €.1,81
A2 €. 6,51 €. 9,43 € 2,13 €. 6,51 €.8,70 €. 1,67
A1 €. 6,01 €. 8,71 €.1,97 €. 6,01 €. 8,03 €. 1,54

ATTENZIONE: La presente tabella fa riferimento esclusivamente ai livelli stabiliti in ambito nazionale dalla Commissione Nazionale
Paritetica per le Casse Edili; per eventuali altre categorie fare riferimento alle tabelle paghe predisposte dalle Associazioni
di categoria competenti.

Indennita sostitutiva di mensa giornaliera : €. 7,30 (minimo presenza = 4 ore)

Concorso spese giornaliere di trasporto: €. 2,20

Indennita concorso spese pasto: sino a un max. di €. 9,50 per ogni pasto giornaliero, dietro presentazione della relativa documentazione di costo

E.V.R. : contrattualmente istituito, ma NON influente sulla determinazione della paga oraria ai fini della denuncia Cassa Edile



